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KITOKS ZMOGUS SIUOLAIKINEJE VISUOMENEJE
(ETIKOS IR DORINIO UGDYMO PEDAGOGAMS)

omandose, priimti skirtingas nuomones ar pozicijas, rasti kompromlqukonsensusq, magstyti ne tik
kr|t|§ka| bet ir karybiskai. Sitlomi mgstymo metodai padeda ne tik iSlaisvinti asmeny karybiskumag, bet ir gebéti priimti
sprendimus komandose, kai veikia skirtingos interesy grupés ar skirtingas pozicijas turintys komandos nariai, vyrauja
kritikos ir konkurencijos, o ne pozityvumo ir bendradarbiavimo kultara.

Taikant inovatyvius Siuolaikinius mokymosi metodus nagrinéjamos aktualios dorinio ugdymo tematikos. Per
nestandartinius mokomosios medZiagos pateikimo bldus (proceso drama, forumo teatras, kino filmo analizé, paneliné
diskusija) analizuojamos jvairios etinés problemos, atliekamos praktinés uZduotys. Programos metu skirtingg patirtj,
Zinias ir pozidrius turintys dalyviai susitelks bendrakarai ir sprendimy alternatyvy generavimui bei galutinio sprendimo
priémimui. Taip pat dalyviai atliks praktines uZduotis, kurios leis jiems iSlaisvinti savo karybiskumg, pozityviai dirbti
komandoje, identifikuoti ir kurti sprendimy alternatyvas, jas pozityviai vertinti ir priimti galutinj komandos nariams
priimting sprendima.

Dalyviai: humanitariniy moksly, dorinio ugdymo mokytojai ir kiti, kuriems svarbios etinés problemos ir inovatyvis
mokymosi metodai.

Tikslas. Taikant jvairias strategijas, formuoti dorovines bei estetines nuostatas, kiirybiskai kalbéti apie kitokiam Zmogui

tenkandéius i$stkius bei Zmoniskumo pamokas Siuolaikiniaome pasaulyje. Suteikti Ziniy apie pozityvaus bei karybisko
mqgstymo metodus, ugdyti gebéjimus priimti kirybiskus sprendimus.

lgyjamos kompetencijos.

e Probleminio mokymo, aktyviy jtraukianéiy mokymo metody taikymo, iniciatyvumo ir kiirybingumo,
kompetencijy (mgstyti karybingai ir drgsiai kelti idéjas, inicijuoti idéjy jgyvendinimq ir jtraukti kitus, aktyviai ir
kidrybingai veikti).

e Socialines kompetencijas (gerbti kity jausmus, poreikius ir jsitikinimus, pozityviai bendrauti) ir komunikavimo
kompetencijas (i§sakyti mintis, iSklausyti, parinkti tinkamgq kalbos stiliy).

Nagrinéjamos temos.

1. Probleminio mokymo praktiniai aspektai. Etika ir kiti dalykai.

2. Etinio sprendimo sgvoka. Etinio sprendimo priémimas. Edvardo de Bono pozityvaus mgstymo teorija. Jos
esmé ir reik§mé priimant sprendimus. Sesiy skrybéliy metodo taikymo pagrindai sprendimy priémimo
procese.

Etiniy dilemy sprendimas. Metodas: proceso drama.

L. Reflektyvaus mokymo praktiniai aspektai. Etinés problemos sprendimo svarstymas. Metodas: paneliné
diskusija.

5. Etinés problemos sprendimas. Metodas: debatai, forumo teatras.

6. Etinés problemos sprendimas. Metodas: kino filmo analizé.
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